
BULLETIN DE PAIE / CHECKLIST 2026

Mentions obligatoires du bulletin de paie 2026
Checklist exhaustive / Art. R. 3243-1 du Code du travail

IDENTIFICATION DE L'EMPLOYEUR

1. Nom et adresse de l'employeur

2. Numero SIRET (14 chiffres)

3. Code APE / NAF

4. Organisme de versement (URSSAF)

IDENTIFICATION DU SALARIE ET FONCTION

5. Nom, prenom et adresse du salarie

6. Emploi et classification conventionnelle

7. Reference a la convention collective applicable

PERIODE ET REMUNERATION

8. Periode et nombre d'heures de travail (normales + majorees)

9. Date de paiement

10. Salaire de base

11. Nature et montant des accessoires de salaire (primes)

12. Nature et montant des avantages en nature

COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS

13. Cotisations salariales par risque (sante, retraite, chomage...)

14. Cotisations patronales par risque

15. Reductions de cotisations

16. Allegements et exonerations

17. Total cotisations salariales

18. Total cotisations patronales

MONTANTS NETS ET PRELEVEMENT A LA SOURCE

19. Salaire brut

20. Net imposable

21. Net a payer avant impot

22. Taux et montant du PAS (base + taux + prelevement)

23. Net a payer apres impot

MENTIONS COMPLEMENTAIRES OBLIGATOIRES

24. Date d'anciennete

25. Mention du portail service-public.fr

26. Mention "Bulletin a conserver sans limitation de duree"

Sources : Code du travail art. R. 3243-1 / Legifrance / BOSS.gouv.fr / service-public.fr

Document edite par ArchiPaie, cabinet certifie Silae Partner. Reutilisation libre avec mention de la source.
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